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Lloc de treball: ABS Balàfia-Pardinyes-Secà de Sant Pere

La salut dels treballadors és un factor molt important a tenir en compte dins  
de les empreses , sobretot en l’àmbit sanitari, on ens dediquem a donar 
servei i cuidar als nostres usuaris. Aquest aspecte es coordina mitjançant el 
departament de Prevenció de Riscos Laborals de la gerència territorial. 

Paral·lelament, s’implanta un conjunt de mesures al centre de primària per fer 
front a situacions imprevistes designant una persona responsable in situ per 
dur a terme aquesta tasca tan important, coordinat amb el departament de 
PRL. D’aquesta manera s’aconsegueix tenir una vigilància proactiva i posar a 
disposició dels treballadors un pla d’actuació davant de qualsevol incident  
que s’origini en el lloc de treball. 

 Mitjans materials d’autoprotecció 

INTRODUCCIÓ

RESULTATS

1.- Comunicació més fluida entre el Departament de PRL de la Gerència 
territorial de Lleida (HUAV) i l’EAP Balàfia-Pardinyes-Secà de Sant Pere.
2.- Formació del personal  sanitari i administratiu en l’àmbit de 
prevenció i actuació davant de qualsevol risc en el lloc de treball .
3.- Donar una eina al personal del centre per actuar davant una 
emergència.

OBJECTIU

MATERIAL I MÈTODE

CONCLUSIONS

Tenir  una bona comunicació bidireccional entre el  centre d’atenció primària i la unitat de prevenció de riscos laborals, es un fet clau per a la prevenció de 
la salut de tots els treballadors, així com la dels usuaris del centre.
Minimitzar els riscos i conseqüències davant un accident o emergència en el centre gràcies a una major planificació de les tasques del personal davant 
d’aquest tipus de situacions.

L'objectiu de la prevenció de riscos és:

• Donar la formació adequada al personal del centre.
• Elaborar i implementar un pla d’emergències conjuntament amb la 

direcció i els responsables de PRL, per tal de neutralitzar o bé 
minimitzar els accidents o emergències es puguin produir-se al centre 
de treball.

En tot centre de treball ha d’haver un referent en prevenció de riscos 
coordinat amb la direcció d’aquest i el departament de PRL.

En cas d’accident, s’intenta reduir o eliminar els riscos i possibles 
accidents que es puguin produir al lloc de treball.

El mètode més eficaç és elaborar i implantar al centre un instrument 
anomenat PAU (Pla d’Autoprotecció). Aquest pla serveix per estandarditzar 
les mesures de prevenció i actuació enfront les diferents emergències que 
es puguin donar, ja siguin d’origen intern com extern. 

Aquest Pla consta dels següents documents:

1.Identificació de la instal·lació i anàlisis i avaluació del risc(connat 
d’emergència parcial o general):

 Plànol amb els punts de l’edifici vulnerables dels 
subministraments d’aigua, llum i gas. 

2.Inventari i descripció dels mitjans i mesures d’autoprotecció:
 Plànol amb les sortides d’emergència i els instruments per extingir 

un conat d’emergència com un incendi, així com el material que fa 
possible la seva detecció de forma anticipada.

 
3.Manual d’actuació al centre sanitari:

  A través d’un organigrama on consti les persones responsables, 
les seves funcions designades, així com els procediments, 
processos i recursos a dur a terme en cada situació 
d’emergència.

4.Implantació, manteniment i actualització. 

Organigrama 

Pla d’evacuació

Mitjans Humans

PAU
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