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DEONTOLOGIA DEL ADMINISTRATIU SANITARI 
L’article 103 de la Constitució recull els principis informadors, amb 
sotmetiment ple a la Llei i al Dret, de l’actuació a la funció publica:

“La Administració Publica serveix amb objectivitat els interessos 
generals i actuen d’acord als principis:
Eficàcia
Jerarquia
Descentralització
Desconcentració
Coordinació

INTRODUCCIÓ RESULTATS
Aconseguir la excel.lenència professional de l’Administratiu sanitari

Aconseguir la excel·lència en el desenvolupament de les funcions de 
l’Administratiu Sanitari i fen referència al pensament que va descriure 
Lord Nolan (Honorable Lord Nolan prestigiós jurista i Jutge de 
professió) que entén la ètica pública com :“ La elegància en el 
compliment del deure”,
Afirmant que hi ha coses legals que no s’han de fer per sentit comú i 
decòrum.

 

OBJECTIU

MATERIAL I MÈTODE

CONCLUSIONS

inspirar i presidir tota la actuació del administratiu sanitari dins la funció publica
 

Altruisme o capacitat d’assumir d'interès públic – Decisions en nom  d'interès públic 
Integritat – Ser persona honesta, respectuosa amb els valors ètics personals i morals
Objectivitat – Atenen al objecte sotmès a consideració 
Responsabilitat – Control necessari que consideri l’Administració Publica
Transparència – La informació ha de ser publica i accessible als ciutadans 
Honestedat – Salvaguardar d'interès públic
Capacitat de decisió – Respectar i promoure els principis ètics com a model en la toma de decisions 

Analitzar els deures dels administratius sanitaris com a servidors 
públics, des de la perspectiva ètica

Plantejar la necessitat de l’ existencia de codis deontològics a 
l’àmbit de la sanitat publica

Defensar i promocionar els drets fonamentals

Desenvolupar les funcions amb transparència 
No maleficència
Gestionar, protegir i conservar els recursos públics sanitaris 
No utilitzar El càrrec o posició per obtenir avantatges personals o materials 
Guardar i respectar la confidencialitat del ciutadà
Preservar la intimitat del ciutadà
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